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II – MANDADOS DE SEGURANÇA (PROCESSOS DE 

PESSOAL E OUTROS) 

 2004: 101

 2005: 159

 2006: 153

 2007: 325 (*)

 2008: 230

 2009: 12  

 total: 980 MS  

 (*) ECT (ascensão): 105 MS (processo de 

fiscalização) e URP: 59 MS (apreciação de atos de 

aposentadorias)


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III – MANDADOS DE SEGURANÇA: DECADÊNCIA 

(ART. 54 DA LEI 9.784/99) E  SEGURANÇA 

JURÍDICA


 2004: 41

 2005: 45

 2006: 49

 2007: 170

 2008: 85

 2009: 8 

Total: 398 MS

 - Percentual em relação aos MS impetrados 

perante o STF (980): 40,61%




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IV – MANDADOS DE SEGURANÇA: URP 

 2004: 7

 2005: 21

 2006: 38

 2007: 59

 2008: 31

 2009: 0

 Total: 156
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V – LIMINARES CONCEDIDAS PELO STF  

 2004: 29

 2005: 36

 2006: 56

 2007: 155

 2008: 57

 2009: 3

 Total: 336 liminares de um total de 980 MS 

impetrados, correspondendo a 34,28%


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VI – DECISÕES DO STF EM MS CONTRA DECISÕES 

DO TCU – 2007/2009

 - Denegação da segurança: 24

 - Concessão da segurança: 96 (*)

 - Extinção do processo sem julgamento de mérito: 100

 - Desistência: 18

 - Competência declinada: 4


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VII – ATOS COM TEMPO RURAL E URP COM MAIS 

DE CINCO ANOS – PENDENTES DE JULGAMENTO 

PELO TCU

 Atos com tempo rural: total:  .................... 2.388

 No gestor de pessoal: ..................................    130

 No controle interno: ......................................    669

 No TCU: ........................................................ 1.269

 Atos com URP: total: .................................. 8.975

 No gestor de pessoal: ................................... 1.336

 No controle interno: ....................................... 2.485

 No TCU: ........................................................ 5.154
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CONCLUSÃO

Edimilson Erenita de Oliveira

E-mail: edimilsoneo@tcu.gov.br

Tel. 3316-7269
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