
Pedido de Contratação de Estagiário  

 
ATENÇÃO: Só é possível fazer pedidos para vagas disponíveis. 
 

 

 

 

Acesso ao sistema 

� Acesse o Sistema de Gerenciamento de Estágio Estudantil (http://contas.tcu.gov.br/pls/apex/f?p=SIGESTE)  
� Clique na aba "Estagiários" e no ícone "Pedido de estagiário"  

 

 

Passo 1 

� O SA tem o controle de todas as vagas e estagiários de sua unidade, assim ele pode solicitar a contratação de um 
estagiário para ocupar uma vaga de sua unidade. 
� O relatório presente no item A apresenta os pedidos de currículos ou solicitações de contratação pendentes. 
� Caso NÃO tenha feito um pedido de currículos para a vaga que se deseja ocupar, clique no botão "Cadastrar 
Pedido" (item A.1).  
� Caso tenha feito um pedido de currículos anteriormente para a vaga, clique no ícone de edição na frente do pedido 
desejado (item B)  

 

Passo 2 

� Para solicitação de contratação de estagiário, preencha todos os campos presente no formulário  
� Os campos obrigatórios são fundamentais para definir o perfil do candidato a ocupar a vaga e os itens não 
obrigatórios são dados pessoais e acadêmicos do estagiário que ocupará a vaga.  
� Após preenchimento de todos os campos clique no botão "Confirma" localizado no início do formulário para finalizar 
o pedido de contratação do estagiário.  



 
 

 

 

Passo 3 

Pronto! Observe que o pedido de contratação consta no relatório de pedidos com o status de "Contratação solicitada".  
Observação: Caso o estagiário possua menos de 50% dos créditos, o chefe da Unidade deverá encaminhar um email para a Central de 
Estágios autorizando a contratação. 


